
Återremiss Moderaternas yrkande (KS 2022-04-12, § 67) 

”Dokumentet får betraktas som ett steg i rätt riktning och en bra början på kommunens fortsatta 

arbete med att förbättra företagsklimatet. Emellertid väcks frågan om vilka underlag och 

utgångspunkter som ligger till grund för inriktning och tänkta åtgärder för att nå målen. Dokumentet 

präglas av brist på stringens och precision. Man blandar högtflygande visioner vars realiserande 

ligger långt fram i tiden med redan påbörjande punktinsatser. 

 

Framställningen uppehåller sig mycket regionens utvecklingsarbete och naturligtvis även 

kommunens, men bortser från relationer mellan företag och företag och företag och människor, 

något som forskning framhåller som viktigt för att förstå vad som kännetecknar ett gott lokalt 

företagsklimat. Mot denna bakgrund bör texten genom en grundlig översyn och omarbetning 

inklusive betydligt färre antal sidor i enlighet med ovanstående synpunkter. Komplettera också med 

nuläge, mål och max 4 sidor text. 

 

Strategin bör också kompletteras med ett dokument som tydliggör ansvarsområden, vem gör vad 

samt en aktivitetsplan för att uppnå strategins mål med tydlig tidsplan. Uppföljningen bör fram till 

dess Arvika har klättrat påtagligt i mätningarna av näringslivsklimat ha ett eget ärende och inte 

riskera försvinna genom att läggas i andra stora dokument som strategisk plan och årsredovisning. 

Kan naturligtvis finnas där också.” 


