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Paragraf Dnr KS/2022:797

Inrattande av socialnamnd for Arvika kommun

Forslag till nasta instans

Kommunfullmaktige beslutar enligt féljande:

1) att revidera Kommunstyrelsens reglemente for att flytta foreslagen myndighetsutévning till
Socialndmnden. Revideringarna av Kommunstyrelsens reglemente trader i kraft den 1 januari 2023.
2) att anta Socialndmndens reglemente och darmed inratta Socialndmnd for Arvika kommun.

3) att [amna uppdraget till Valberedningen att ta fram forslag till ledamoter och ersattare samt
ordférande och tva vice ordférande for Socialndmnden fér Arvika kommun.

4) att lamna uppdrag till forvaltningen att med anledning av férandringen av den politiska
organisationen ta fram ett forslag avseende forandrade Bestimmelser om ersattning till politiskt
fortroendevalda i Arvika kommun.

Sammanfattning

Under mandatperioden 2019-2022 har alla partier i Kommunfullmaktige varit representerade i en
arbetsgrupp, som diskuterat arvoden for olika fortroendeuppdrag. | gruppen var partierna éverens
om att inratta en ndmnd for att hantera individdrenden inom socialtjansten verksamhetsomrade.
Arbetsgruppens forslag ar att namnden ska ha sju ledamoter och sju ersattare.

Kommunledningsstabens kansli har fatt uppdraget att ta fram ett forslag till reglemente for
namnden, vilket ska beslutas av Kommunfullmaktige. Kommunfullmaktige har darefter mojlighet att
inrdtta namnden, vélja ledamoter och ersattare samt utse ordférande och vice ordférande.

Niamnden féreslds kallas fér Socialndmnden och i likhet med Overférmyndarndmnden kommer
Socialnamnden att ha beslutsratten inom ett antal arendegrupper av individarenden.
Personalorganisationen och 6vrig verksamhet kommer fortsatt att vara en del av Kommunstyrelsens
organisation.

| huvudsak kommer Socialndmnden ansvara for de drendegrupper av individdrenden som tidigare har
delegerats till Utskottet for larande och stdd och handlaggare inom socialtjansten. Socialndmnden
kommer fatta beslut i arenden dar beslut tidigare fattades av Utskottet larande och stéd samt de
arenden som Kommunstyrelsen inte har haft lagstod att delegera fran sin egen namnd.

Vid sitt forsta konstituerande sammantrade har Socialndmnden uppdraget att uppratta en
delegeringsordning for hur beslutanderatten skall delegeras till och inom Individ och
familjeomsorgens organisation samt valja sarskilda utsedda politiker som kan fatta beslut i namndens
stalle vid behov enligt upprattad delegeringsordning.

Det ar individdrenden inom Individ- och familjeomsorgens omrade som ska hanteras inom
Socialndmnden. Verksamhetsfragor och allmédnna drenden som rér arbetsmarknad och individ och -
familjeomsorg bereds dven fortsattningsvis av Utskottet ldrande och stéd under Kommunstyrelsen.

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Kommunledningsutskottet

Det primara syftet med Socialndmnden ar att minska antalet fortroendevalda som tar del av
sekretessmaterial. | den politiska behandlingen av darenden minskar saval handlaggningstid som
handlaggningsled, vilket beskrivs mer ingaende under rubriken bedémning.

Beslutsunderlag

Kommunledningsstabens tjansteskrivelse den 14 oktober 2022
Foreslag till revidering av Kommunstyrelsen reglemente
Forslag till reglemente for Socialnédmnden

Bedomning

Det primara syftet med Socialnamnden ar att minska antalet fortroendevalda som tar del av
sekretessmaterial. Men i den politiska behandlingen av drenden minskar saval handlaggningstid som
handlaggningsled.

Under senare ar har antalet ej delegeringsbara beslut 6kat, det vill sdga drenden dar
Kommunstyrelsen inte kan delegera beslutanderatten till Utskottet for larande och stod eller till
handlaggare. Det far som konsekvens att allt fler &renden maste beredas i Utskottet for [arande och
stdd infor beslut i Kommunstyrelsen. Det innebar langre handldaggningstider an om dessa arenden
kunde avgoras i en politisk instans med mandat att fatta beslut direkt. Detta ger ocksa langre
handlaggningsled och en viss otydlighet for individer som berors av beslutet, da olika beslut i samma
drende kan fattas i olika politiska instanser.

Nar det géller avgransningen for Socialndmndens omrade ar det lampligt att Socialndmnden
omraden omfattar de alla drendegrupper som idag handlaggs inom Individ- och familjeomsorgen.
Socialnamnden ansvarar for myndighetsutévning mot enskild inom féljande ansvarsomrade:

e Utredningsansvar enligt 11 kap. socialtjanstlagen

e Overflyttning av drende till annan kommun enligt socialtjanstlagen

e Beslut om ekonomiskt bistand enligt socialtjanstlagen

e Beslut avseende barn och ungdom enligt socialtjanstlagen

e Beslut enligt lagen med séarskilda bestimmelser om vard av unga

e Beslut om bistandsinsatser i form av familjehem, kontaktfamiljer och kontaktpersoner enligt
socialtjanstlagen samt beslut som ror ersattningar till dessa

e Beslut avseende vuxna enligt socialtjanstlagen och lagen om vard av missbrukare i vissa fall
Beslut avseende familjeratt sdsom foraldraskap och adoption
Beslut om anmalan till 6verférmyndaren enligt socialtjanstférordningen

e Overklagande, yttrande och anmilningar med mera till domstol, klagarmyndighet och andra
myndigheter avseende ovanstaende drendegrupper.

Vid sitt forsta konstituerande sammantrade har Socialndmnden uppdraget att uppratta en
delegeringsordning for hur beslutanderatten skall delegeras till och inom Individ och
familjeomsorgens organisation samt utse sarskilda utsedda politiker som kan fatta beslut i namndens
stalle vid behov enligt upprattad delgeringsordning. Utgangspunkten ar att handlaggningen inom
Individ- och familjeomsorgen ska vara lik hur den ar idag och de beslut som idag fattas pa av
handladggare/socialsekreterare dven fortsattningsvis ska fattas pa den nivan. Socialndmnden kommer
att ha mandat att sjdlva utforma en dndamalsenlig delegeringsordningen men det vore att forega

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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den framtida ndmndens arbete och eventuellt skapa osdkerhet i handldaggningen av drenden att gora
allt for stora férandringar i drendehanteringen i det har skedet.

Det ar individdrenden inom Individ- och familjeomsorgens omrade som ska hanteras inom
Socialndmnden. Verksamhetsfragor och allmédnna drenden som rér arbetsmarknad och individ och -
familjeomsorg bereds aven fortsattningsvis av Utskottet ldrande och stéd under Kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen foreslas fortsatt vara den namnd inom Arvika kommun som ar huvudman fér
forskolan, grundskolan, gymnasieskolan och vuxenutbildningen vilket far som foljd att individarenden
som géller insatser i skolan fér enskilda elever fortsatt kommer vara en fraga for Kommunstyrelsen.
De beslut som fortsatt kommer att fattas i Kommunstyrelsen som en foljd av detta ar framférallt
beslut om erséattningar till andra skolor som tillaggsbelopp till fristdende grundskolor, grundsarskolor
och fritidshem. Verksamhetsfragor och allmédnna drenden som rér arbetsmarknad och individ och -
familjeomsorg bereds dven fortsattningsvis av Utskottet larande och stéd under Kommunstyrelsen.

Ekonomiska konsekvenser

Individ- och familjeomsorgens kostnader bor forbli opaverkade av beslutet att inratta en
Socialndmnd. Nar det galler den politiska organisationen kan Kommunfullmaktige fortsatt styra
kostnaderna genom arvodesbestammelserna.

Bedomning om barns rattigheter

Beddmningen ar att inrdttande av en socialndmnd innebar kortare handlaggningstider, kortare
handlaggningsled och farre antal politiker som tar del av sekretessmaterial. Dessa férbattringar i
hanteringen av individarenden gynnar saval barn som vuxnas om ar berérda av socialtjdnstens
insatser. Sarskilt begransningen av sekretesskretsen innebar ett dkat integritetsskydd for de barn
som far del av insatser fran socialtjansten under langre tid av uppvaxten.

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Kommunledningsutskottet

Paragraf Dnr KS/2022:746

Digitaliseringsstrategi for Arvika kommun

Forslag till nasta instans
Kommunfullmaktige beslutar att revidera digitaliseringsstrategin enligt upprattat forslag.

Sammanfattning

Kommunfullmaktige antog den 25 juni 2018, § 128, en digitaliseringsstrategi for Arvika kommun.
Malbilden nar Arvika kommun antog sin nuvarande digitaliseringsstrategi var att skapa en langsiktig
malbild fér arbetet med digitaliseringen inom den kommunala verksamheten. Den ska ge vagledning
och vara ett stod till alla verksamheter inom kommunkoncernen i arbetet med att prioritera, planera
och genomfora digitala utvecklingsinsatser.

IT-enheten inom Arvika kommun har tagit fram ett forslag till en reviderad digitaliseringsstrategi. De
forandringar som foreslas ar huvudsakligen anpassning till nationella mal och strategier samt till den
radande utvecklingen inom forskning och samhalle.

Beslutsunderlag
Kommunledningsstabens tjansteskrivelse den 27 september 2022
Forslag digitaliseringsstrategi den 27 september 2022

Beddmning

For att klara valfardens framtida utmaningar, sd som férandringar av demografin och 6kad brist pa
arbetskraft, kravs att vi jobbar smartare med stdd av digitala I6sningar. Digitaliseringen mojliggor
ocksa att arbetet organiseras pa andra satt och kan utféras pa andra platser dn de som hitintills varit
det normala.

Digitalisering ar ett verktyg for att ge 6kade mojligheter till interaktivitet, kommunikation och
demokratisering for att skapa ett hallbart samhélle och 6ka nyttan for invanare, personal och
beslutsfattare. Digitalisering ar en grundforutsattning for att skapa ett hallbart valfardssamhalle.

Det ar viktigt att digitaliseringsstrategin aktualiseras for att kunna vara bade ett styrmedel och ett
stdd i utvecklingen av den kommunala verksamheten.

Ekonomiska konsekvenser
Revidering av dokumentet digitaliseringsstrategi innebar inga direkta kostnader.

Beddmning om barns rattigheter

For att alla ska kunna ta del av och verka i ett digitaliserat samhalle behoéver Arvika kommun
sakerstalla digitala kunskaper och fardigheter hos alla invanare. Digitaliseringsstrategin ska vara
kommunal verksamhet for barn sdsom forskola, skola, kultur och fritid.

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Kommunledningsutskottet

Paragraf Dnr KS/2022:767

Redovisning av motioner som ar aldre an ett ar och vilkas
beredning inte avslutats i oktober 2022

Forslag till nasta instans
Kommunfullmaktige tar del av redovisningen och beslutar att motionen skall bli foremal for fortsatt
beredning.

Sammanfattning

Enligt arbetsordning for Kommunfullmaktige ska Kommunstyrelsen vid fullméaktiges april- och
oktobersammantraden redovisa de motioner vilkas beredning annu inte slutférts och som ar aldre an
ettar.

Enligt diariet finns det en motion som &r dldre an ett ar och som inte ar besvarad.

KS/2021:717 - Motion om att utlysa klimatnodlage i Arvika kommun

Beslutsunderlag
Kommunledningsstabens tjansteskrivelse den 3 oktober 2022

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Kommunledningsutskottet

Paragraf Dnr KS/2022:766

Redovisning av medborgarforslag som ar aldre an ett ar och
vilkas beredning inte avslutats i oktober 2022

Forslag till nasta instans
Kommunfullméktige tar del av redovisningen och lagger den med godkannande till handlingarna.

Sammanfattning

Enligt arbetsordning for Kommunfullmaktige ska Kommunstyrelsen vid fullméaktiges april- och
oktobersammantraden redovisa de medborgarforslag vilkas beredning annu inte slutférts och som ar
dldre an ett ar.

Enligt diariet finns det inget medborgarforslag som ar dldre &n ett ar och som inte ar besvarat.

Beslutsunderlag
Kommunledningsstabens tjansteskrivelse den 3 oktober 2022

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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