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2025 i korthet 
Under 2025 har Arvika kommun fortsatt att ta ansvar i 
en tid av osäkerhet. Vi har värnat om glöden som driver  
gemenskap, stabilitet och utveckling – och följt upp hur 
väl kommunens verksamhetsmål uppfylldes.

Under året påverkades vi av lågkonjunktur, oroligheter i 
omvärlden och fortsatta demografiska utmaningar med 
färre barn, fler äldre och ett minskat invånarantal. Den 
ekonomiska återhämtningen gick långsammare än väntat. 
Det påverkade skatteintäkter, hushåll och kommunens 
ekonomi.

För att möta utvecklingen har Arvika kommun fortsatt 
att prioritera kärnverksamheten. Vi har anpassat verksam-
heten efter nya förutsättningar och använt resurserna 
ansvarsfullt för att värna om kvalitet, ekonomisk stabilitet 
och långsiktig utveckling.



Året i siffror
Arvika kommun är en av västra 
Värmlands största arbetsgivare. 
Medarbetare möter invånare i 
livets alla skeden – från förskola 
och skola till äldreomsorg,  
kultur och vardagsservice.

Invånare: 
25 431

Antal medarbetare: 
2 644

Koncernens resultat:
+96 miljoner kronor

Sjukfrånvaro: 
6,6 procent

Skattesats: 
21,75 procent



Så gick det ekonomiskt
Årets resultat är positivt och bättre än budget. Det beror 
bland annat på att det nya särskilda boendet Smedbergs-
gården öppnades senare än planerat. Även kommunens 
bolag hade ett bra ekonomiskt resultat. 

Kommunen behöver göra ett positivt resultat för att klara 
framtida kostnader. Det gör det möjligt att investera utan 
att låna och ha en buffert när ekonomin förändras. Det 
bidrar till en hållbar och stabil ekonomisk utveckling.

Kommunkoncernens resultat blev 96 miljoner kronor. 
Under året gav Arvika Stadshus Aktiebolag ut nya aktier. 
Det gjorde det möjligt att betala av lån och stärkte 
ekonomin på längre sikt. 

Årets resultat för kommunen:

+44,9 miljoner kronor



Det här hände 2025
Under året genomfördes flera beslut och förändringar 
som på olika sätt påverkade vardagen för Arvikaborna:

Renovering av 
Taseruds-
gymnasiet 
beslutades

Kontaktcenter 
öppnade som 
en ny väg in 

till kommunen

Ishallens tak 
renoverades 

och lokalen blev 
tillgänglighets-

anpassad

Förskolan 
anpassades 

till minskande 
barnkullar

Arvika var 
pilotkommun 

för en ny social-
tjänstlag

Nya boenden 
inom vård och 

omsorg 
invigdes



Så används 
dina skattepengar
Av varje intjänad hundralapp går 21,75 kronor till 
kommunen.

Så här fördelas  
hundralappen i  
Arvika kommun

Utbildning och barnomsorg - 42,3 kronor 
Vård och stöd - 34,6 kronor
Infrastruktur, skydd - 8,2 kronor 
Individ- och familjeomsorg - 7,8 kronor
Kultur och fritid - 5,8 kronor
Politisk verksamhet - 1,3 kronor

100 kr21,75 kr



Framåt 
Med erfarenheterna från 2025 fortsätter Arvika kommun att 
utveckla verksamheter, stärka samarbeten och ta tillvara på 
engagemanget hos medarbetare och invånare. Det är 
genom ansvar, lärande och gemenskap som glöden kan 
både bevaras och utvecklas vidare.

”2025 har varit ett år där vi både 
mött utmaningar och skapat nya 

möjligheter. Att se hur våra satsningar 
på utbildning och omsorg faktiskt gör 
skillnad för invånarna – det är det som 

driver oss vidare.”

– Peter Söderström,  
kommunstyrelsens ordförande



Du hittar hela årsredovisningen på 
arvika.se/arsredovisning


